
 

 

１．会合名 「研修編成ワーキング・グループ」（第 22回） 

２．日時 2020 年 11 月 20 日(金)午後１時～午後１時 30 分 

３．議案 
１．協会員の役職員向け研修に関する今後の実施方法について 

２．2021年度研修基本計画（案）の策定について 

４．主な内容 １．協会員の役職員向け研修に関する今後の実施方法について 

 事務局より、協会員の役職員向け研修に関する今後の実施方法について説

明が行われた。 

 

（主な意見等） 

・資料６頁に、「配信サイトにアクセスし、受講申込をした動画を視聴（受講

月中（１か月間）視聴可）」との記載があるが、１か月以内であれば、受講

者が見たいタイミングで視聴できるという理解でよいか。 

⇒ 御理解のとおりである。（事務局） 

 

・動画の視聴中に所用があり、一旦視聴を中断せざるを得ない場合、視聴を中

断した箇所から動画を再生して視聴できるようにしてもらえればありがた

い。 

⇒ 現在想定している動画配信サイトの機能では、一旦視聴を中断した場合、

視聴を中断した箇所から動画を再生することは可能である。（事務局） 

 

・研修の種類によっては受講状況の確認が必要なものがあると思うがどのよ

うに確認をするのか。 

⇒ 義務研修や外務員資格更新研修の代替受講については視聴ログの確認に

よって受講確認をしたいと考えている。（事務局） 

 

・受講状況の確認に関連する話であるが、理解度確認テストのようなものを

実施する考えはあるか。 

⇒ 適宜、検討をさせていただき、対応できる部分から進めていきたいと考

えている。（事務局） 

 

２．2021 年度研修基本計画（案）の策定について 

 事務局より、2021 年度研修基本計画（案）について説明が行われた。 

 

 最後に、主査より、議案１及び２について、後日、改めて、各委員より意見等

を募る旨及び「研修基本計画（案）」に関する今後のスケジュール感（本ワーキ

ング・グループにおいて策定したものを来年１月開催の自主規制企画分科会及

び自主規制会議に諮る旨等）について説明が行われ、本日の WGは閉会した。 

 

５．その他 ※本議事概要は暫定版であり、今後、内容が一部変更される可能性があります。 

６．本件に関す

る問い合わせ先 
研修部（０３－６６６５－６７８１） 

 


