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報道関係者各位 

2021 年 10 月 20 日 

日本証券業協会 

 
 
 
 

「カーボンニュートラル実現に向けた証券業界に対するアドバイザリーボード」 
の設置について 

 

 

2015 年の国連気候変動枠組条約締約国会議（COP21）において、世界の平均気温上昇を産業

革命以前に比べて 2℃より十分低く保ち、1.5℃に抑える努力をするための枠組み（パリ協定）

が採択されました。我が国においても、2050 年までに温室効果ガスの排出を全体としてゼロに

する、すなわち 2050 年カーボンニュートラル、脱炭素社会の実現を目指すことを宣言したとこ

ろであります（2020 年 10 月）。 

カーボンニュートラルの実現のためには、リスクマネーの供給が不可欠であり、サステナブ

ルファイナンスの重要性が急速に高まっていることから、証券市場の仲介機能を担う証券業界

が果たすべき役割は極めて大きいと考えます。 

日本証券業協会では、諸外国の動きや学術的知見を踏まえつつ、加速するカーボンニュート

ラルの実現に向けた動きに証券業界としても貢献ができるよう、大所高所の観点からさまざま

なアドバイスをいただくために本協会会長の諮問機関として「カーボンニュートラル実現に向

けた証券業界に対するアドバイザリーボード」を設置することといたしました。 

同アドバイザリーボードのメンバーは、大学関係者、シンクタンク、関係機関等からなる以

下の方々で構成されます。 
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＜メンバー一覧＞ 

有村 俊秀 早稲田大学 政治経済学術院 教授、環境経済経営研究所・所長 

江夏  あかね 野村資本市場研究所 野村サステナビリティ研究センター長 

太田 珠美 大和総研 SDGs コンサルティング室長 主任研究員 

加藤 康之 京都先端科学大学国際学術研究院 教授、 

京都大学経営管理大学院 客員教授 

熊谷 五郎 日本証券アナリスト協会 企業会計部長、 

みずほ証券 グローバル戦略部 産官学連携室 上級研究員 

小賀坂 敦 企業会計基準委員会 委員長 

高村 ゆかり 東京大学 未来ビジョン研究センター 教授 

林 礼子 国際資本市場協会（ICMA）理事、BofA 証券 取締役副社長 

水口 剛 高崎経済大学 学長 

諸富 徹 京都大学大学院 地球環境学堂／経済学研究科 教授 

吉高 まり 三菱リサーチ＆コンサルティング 経営企画部副部長  

プリンシパル・サステナビリティ・ストラテジスト 

（五十音順、敬称略） 

 

以 上 

 

 

 

○本件問合せ先：日本証券業協会 SDGs 推進本部 SDGs 推進室 （TEL：03-6665-6783） 
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「証券業界におけるSDGsの推進に関する懇談会」
下部分科会の名称変更について

2021年10月

日本証券業協会

SDGs推進本部 SDGs推進室



名称変更の趣旨

 2017年９月、証券業界として、SDGsで掲げられている社会的な課題に積極的に取り組
んでいくため、本協会会長の諮問機関として、「証券業界におけるSDGsの推進に関する懇
談会」を設置し、主に３つのテーマ毎に、「貧困、飢餓をなくし地球環境を守る分科会」、
「働き方改革そして女性活躍支援分科会」及び「社会的弱者の教育支援に関する分科
会」（以下、「下部分科会」という。）での具体的な検討を踏まえ、様々な施策を実施し
ている。

 同懇談会の設置から約３年が経過し、SDGsに関する取組みが進められているところであ
るが、検討している施策等の実態に合わせ、下部分科会の名称変更を行うこととしたい。
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主な変更内容

１．名称

（1）サステナブルファイナンス推進委員会（変更前：貧困、飢餓をなくし地球環境を守る分科会）

（2）働き方改革・ダイバーシティ推進委員会（変更前：働き方改革そして女性活躍支援分科会）

（3）子供の貧困対策支援委員会（変更前：社会的弱者への教育支援に関する分科会）

２．検討事項

各委員会の検討事項は従前のとおり。

３．その他

（1）委員会に委員長代理を置くことを可能とする。

（2）下部分科会の名称を変更することに伴い、所要の改正を行う。
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証券業界におけるSDGsの推進に関する懇談会
構成：有識者および会員証券会社の代表者等／座長：日本証券業協会会長

証券業を通じ社会的課題解決に貢
献するため、インパクト・インベストメ
ント関連の金融商品の組成・販売
の促進に向けた具体的方策等につ
いて検討・対応する。

サステナブルファイナンス
推進委員会

証券業界における働き方改革やダ
イバーシティの推進を図るため、業
界横断的な方策について検討・対
応する。

働き方改革・ダイバーシティ
推進委員会

カーボンニュートラル実現に向けた取
組みの検討

金融庁が策定したソーシャルボンドガ
イドラインの付属書の検討への参加

SDGs債に関する考え方の再整理

ICMAと連携した国際イベント等の
開催

業界横断的な働き方に関する事例
集の作成

代表者や管理職等、属性別に焦点
をあてたセミナーの開催

業界横断的なテレワークに関する情
報共有等

証券業界とNPO法人等を結ぶ仕組
み「こどもサポート証券ネット」の構
築・運営（物品支援からスタート）

内閣府等が主導する「こどもの未来
古本募金」に業界全体で参画

本協会に「株主優待SDGs基金」を
設置し、国連機関等への拠出

＜具体的な施策例＞

大学との連携

子供の貧困対策支援委員会

経済的に厳しい状況でも子供たちが
将来に希望を持って成長できるよう、
証券業界として支援できる方策につ
いて検討・対応する。

会員向けアンケートの実施

証券業界におけるSDGsの推進体制
（名称変更後）
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